Visitationstal vid prostvisitation i Vaksala forsamling 15-17, 20 september 2026

Under tre intensiva dagar har jag haft gliddjen att pa Arkebiskop Martin Modéus uppdrag
visitera Vaksala forsamling. Syftet med en visitation &r, forenklat uttryckt, att ta tempen pé
forsamlingsarbetet. Svenska kyrkan dr ju en episkopal kyrka och visitationer ér ett uttryck for
detta d de ar ett sitt for biskop och stift att utdva tillsyn av férsamlingarna och att frimja
deras arbete. Vidare ar visitationer ett larande. Delegaterna fran stiftet far 6kad insyn 1 och
kunskap om forsamlingarnas arbete och forsamlingarna far med jimna mellanrum en blick
utifran som kan vara en hjilp att utveckla forsamlingsarbetet. Den kunskap stift och biskop
samlar pé sig kan sedan komma andra forsamlingar till del. P4 sa vis blir hela den kropp som
ar kyrkan starkare.

Mitt intryck av Vaksala forsamling 2026 dr mycket gott. Jag upplever att forsamlingen
priglas av 6ppenhet, trygghet, entusiasm i uppdraget att vara kyrka, méangfald i uttryck och
verksamheter och en vilja och medvetenhet att ha Kristus i centrum. Ett mycket gott tecken pa
allt detta var den upptaktskvéll vi fick vara med om pa tisdagskvillen. D& samlades anstéllda
och volontérer fran hela forsamlingen till vad man skulle kunna beskriva som en trevlig kvall.
Att vi som kom utifrdn ocksa upplevde detta som en trevlig kvill vittnar om just den 6ppenhet
och trygghet som jag tycker mig se i Vaksala forsamling.

Andra tecken pa detta dr t.ex. den sjdlvklarhet med vilken konfirmander, deras foréldrar, dldre
ungdomar, anstéllda och fortroendevalda samlades till méssa 1 Salabackekyrkan pa
onsdagskvillen. Medan vi innan gudstjénsten hade ett samtal om kyrkorummet sléntrade folk
in frdn hoger och vinster, fann sig vél till ritta och nir gudstjdnsten borjade var lokalen
vélfylld och vi fick en fin stund tillsammans. Jag tinker att enkelheten och sjdlvklarheten som
priglade den kvillen vittnar om en grundtrygghet och tillit till varandra som &r mycket
vérdefull och som skapar en god jordman dér evangeliet kan gro.

I forsamlingen finns tre fina kyrkorum som pa olika sétt och av olika skil formar olika typer
av verksamheter och gudstjdnstliv. Den nyligen renoverade Vaksala kyrka star for tradition,
hogtidlighet och historiska kulturvirden, &ven om det ocksé dér sker vissa modifieringar for
att kyrkorummet ska fungera vil i samtiden. Arstakyrkan ir i stor utstriickning barnens kyrka,
men dér finns ocksa mycket annat att gladja sig 6ver: musikgudstjénster, meditationer m.m.
Dér medfor lokalernas flexibilitet goda mdjligheter att variera verksamheten. |
Salabackekyrkan finns bl.a. en lang tradition med Sinnesrogudstjdnster, men det dr ocksa
nagot av ungdomarnas kyrka, inte bara 1 forsamlingen utan i hela Uppsala. Gudstjénstutbudet
1 forsamlingen préglas av mangfald bade vad géller uttryck, platser och tider.

Vad giller undervisningen i forsamlingen sé tycks den préglas av en stor medvetenhet om
sambhéllets fordndringar och hur detta paverkar barn, familjer och unga. Visitationens tema
”Det oforutseddas mojlighet” dr hér 14tt att knyta an till: nya behov och nya stromningar i
samtiden ger upphov till ny pedagogik. Roligt att se dr ocksa att ni lyckas hélla ihop det som
ibland kallas relationslinjen pa ett bra sitt. I forsamlingen finns goda mojligheter att fa en
relation till kyrkan i mycket ung alder for att sedan behélla den dtminstone upp till 20-
arsaldern, vilket 4r mycket bra.

Det diakonala arbetet i forsamlingen préiglas ockséd det av méngfald. Férsamlingens 6nskan att
se och hjédlpa minniskor med problem av olika slag &r pataglig. Det finns ocksé en god 6nskan
och strivan efter 0ppenhet och tillgdnglighet som tyvérr rimmar illa med hur samhéllet ser ut.



Av sikerhetsskél tvingas vi sitta granser for mdnniskor trots vi egentligen inte vill det. Vi
kanske till och med tycker att det gar emot det kristna budskapet. Detta behover hanteras pa
tva fronter: dels behdver forsamlingen se dver sina rutiner och arbetssitt, dels behdver man
sannolikt ocksé ta hand om den sorg och frustration som foljer av att inte fullt ut kunna vara
den 6ppna famn for ménniskor som man vill vara.

Till det diakonala arbetet far vi ocksa rdkna Svenska kyrkans familjeradgivning som
organisatoriskt hor hemma 1 forsamlingen, &ven om verksamheten bedrivs pa annat héll.
Faktum &r att familjeradgivningen och dess tvé radgivare betjanar alla forsamlingar i Uppsala
kommun, vilket medfor att kon emellanat ar ganska lang. Darfor ar det gladjande att Uppsala
pastorat skjuter till ytterligare 25% av en tjinst framdver till denna viktiga och efterfrigade
verksambhet.

Pa tal om frustration som jag nidmnde tidigare blev jag lite forbluffad nér vi i samtalet om
forsamlingens volontérarbete forst konstaterade att det finns 6ver 100 volontirer i
forsamlingen, vilket ju dr en fantastisk siffra, for att sedan fa hora: vi méste fa fler
volontérer!” Det tycks alltsa finnas en frustration dver att mycket inte blir gjort, trots att det
finns personal och 6ver 100 volontérer. Hér ar det nagot som inte riktigt gar ihop och jag har
funderat négra dagar 6ver vad som kan ligga bakom denna kéinsla av frustration.

Det kan vara sa att ni dr sa duktiga pa att se omvérldens behov att ni vill méta dem alla och att
ni darfor stindigt lever med en kénsla av otillrdcklighet. Det dr inte s ovanligt 1 kyrklig
verksamhet att man alltid vill géra mer. Om det &r sa behdver ni kanske jobba med att hitta ett
”good enough-lidge”. Ingen kan gora allt. Eller sa dr det kanske si att ni inte nédvéndigtvis vill
gora mer, men atminstone vill behélla alla verksamheter ni haft trots att personalstyrkan
minskat pa senare ar samtidigt som befolkningen dkat. Det &r ju en omdjlig ekvation att fa
thop. Ocksa hér kan det vara behjélpligt att hitta ett ”good enough-lige”.

Eller sé dr det sé att strukturen for volontarverksamheten behdver ses dver sa att resurserna
anvénds pa ett annat sdtt? Om ni gor det kan ni kanske ocksé passa pa att titta lite pd hur
personalorganisationen ser ut? Ni har en ganska komplex matrisorganisation som har rotter
som gar tillbaka till 90-talet. Det &r inte sékert att det &r det optimala séttet att organisera
arbetet ar 2026. Som visitator har jag att [dimna efter mig tre uppfoljningspunkter efter
genomford visitation och detta blir den forsta: att utveckla strukturerna for forsamlingsarbetet
vad gdller anstdllda och volontdrer.

Visitationens tema dr som jag sa tidigare "Det oforutseddas mdjlighet”. Det handlar om att
vara kyrka i en fordnderlig tid. Ibland forédndras samhéllet snabbt vilket gor att forsamlingar
behover stélla om. Av kinda skil har t.ex. kyrkan pa senare ér tvingats arbeta med kris- och
beredskapsfragor pa ett nytt sétt. Alla samhéllsfordndringar sker dock inte snabbt, jag tanker
t.ex. pd Uppsalas expansion som pagatt under ganska méanga ar och som alltjimt pagér. |
Vaksala forsamling har nya ganska stora bostadsomraden vuxit fram dér det storsta ar
Lindbacken. Hade detta skett for 50-60 &r sedan hade det sannolikt byggts en kyrka i
Lindbacken, men nu dr det inte s. Darfor behover vi hitta nya sitt att vara kyrka for de som
bor och vistas 1 Lindbacken.

Niér forsamlingsradet traffades i onsdags gjorde vi en presentationsrunda dér man bl.a. fick
beriitta var man bodde. De allra flesta bodde i Arsta eller Salabacke, ndgon i Slavsta och nigra
pa landsbygden Oster om E4:an. Men Lindbacken fanns inte representerat och det kan ju



finnas manga orsaker till det, men risken finns att ”nya Vaksala” om vi kallar det sé blir en vit
flack pa forsamlingens karta. Min andra uppf6ljningspunkt blir dérfor: att utreda
mojligheterna till kyrklig nérvaro i Lindbackenomrddet. Aven om resurserna ir begrinsade
kunde man tdnka sig en barngrupp/barnkdr/samtalsgrupp/handarbetskafé eller nagot annat i en
hyrd lokal i Lindbacken.

I motet med forsamlingsradet motte jag ocksé vildigt patagligt en glddje och stolthet 6ver att
vara fortroendevald 1 Vaksala forsamling. Man ér glad for sin forsamlingsherde, man ar glad
for den verksamhet som utfors av personal och volontirer och man ar glad for sina kyrkor och
den Oppenhet och varma atmosfar som préglar forsamlingen och som skapar trivsel. Men som
1 alla forsamlingsrad i Svenska kyrkan finns ocksa hér en liten frustration 6ver
forsamlingsradets roll. Fragan dr vad man ska gora ndr man beslutat om
forsamlingskollekterna. Finns det ndgot mer att ta tag i?

Har vet jag att saker dr pd géng, t.ex. har forsamlingsradet fatt pa sitt bord att jobba vidare
med volontérfragor. Detta dr utmérkt. For att det pa sikt ska vara roligt och meningsfullt att
vara med i forsamlingsrad s behover man ha nigot kul att gora, om jag utrycker mig enkelt.
Min tredje och sista uppfoljningspunkt blir darfor: att utveckla och tydliggora
forsamlingsrddets roll. Hir behdver man jobba pa flera fronter: forsamlingsradet behdver
fundera pa vad man skulle vilja gora; var finns energin och engagemanget? Kyrkoradet
behover fundera pa vad som kan vara lampligt att delegera till forsamlingsrddet. Och
forsamlingsherden har 1 sin roll som nyckelperson en viktig funktion i att se och bedéma vad
som skulle kunna fungera just i Vaksala forsamling.

Det finns forstds mycket mer att sdga om forsamlingslivet i Vaksala; om musiken, korerna,
Josefsbroderna, prastgdrdsparken, tisdagarna i VKC m.m, men jag stannar hér. Jag vill rikta
ett varmt tack till alla jag mott under dessa visitationsdagar, ingen ndmnd och ingen glomd. Ni
ar ett fint gdng och jag Onskar er allt gott 1 ert fortsatta arbete att géra Guds rike synligt dér ni
ar satta att leva och verka. Tack!
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