Transparens i inrittande av nya tjanster
forslag till beslut:
- att kyrkofullméktige ger till uppdrag till kyrkoradet att skriftligt redovisa for

kyrkofullmiktige:
1. vilka nyinrittade tjanster som inréttats fr.om. januari 2022
2. varfor antalet anstéllda och tillsvidareanstillningar okat i strid mot
kyrkofullmiktiges tidigare beslut om personalminskning pa 5 personer arligen

Ekonomisk rapportering och en éversikt over personalforhillanden tillhor det mest
grundldggande i ett kyrkorad, men detta har under den gangna mandatperioden inte fungerat.

Vad betriffar personalfragor har delegationsprotokoll saknats vid ett flertal sammantréiden,
men dven nir de forekommit har kyrkoradet inte fatt information om nyinrittade tjanster. Att
det inrdttas manga nya tjanster star klart. I 2022 ars arsredovisning var antalet
tillsvidareanstéllda 408, vid utgangen av 2023 var siffran uppe i 426, en 6kning pa 4,4 %.
Totalt sett Okar antalet anstéllda i pastoratet, och nagon forklaring pa varfor gors inte.

Det ir olyckligt om den genomforda omorganisation som skulle “méta framtiden” visade sig
innebira den raka motsatsen. Risken ér stor att kyrkoradet inte har koll pa
kostnadsutvecklingen i personalfragor; nédr denna typ av information inte redovisas.
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